£ UF REGULACION Y CONTROL
DE LAS TELECOMUNICACIONES

RESOLUCION ARCOTEL-2018- 0 7 8 9
LA AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL DE LAS TELECOMUNICACIONES,
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone que: "Las .
instituciones de Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y
las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la Ley. Tendran el deber
de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de
los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, de acuerdo con los articulos 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador y 1 de la
LOSEP, la administracién puUblica constituye un servicio a la colectividad, que se rige, entre
otros, por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 142 de la Ley Organica de Telecomunicaciones establece que la Agencia de
Regulacion y Control de las Telecomunicaciones es persona juridica, de derecho publico con
autonomia técnica, administrativa, financiera y patrimonio propio;

Que, el articulo 50 de la Ley Orgénica de Servicio Publico, determina como organismos de
aplicacion de la Ley, en lo relativo a la administracion del talento humano y remuneraciones, al
Ministerio del Trabajo y a las Unidades de Administracion del Talento Humano de cada entidad,
institucién, organismo o persona juridica, determinadas en el articulo 3 del mencionado cuerpo
legal;

Que, la letra a) del numeral 1.3.2.1.1. del articulo 10 del Estatuto de Gestién Organizacional por
Procesos de la Agencia de Regulacién y Control de las Telecomunicaciones; determina como
una de las atribuciones y responsabilidades de la Gestiéon de Talento Humano, proponer
procesos, procedimientos, instructivos de trabajo, formatos y demas herramientas de:trabajo
referentes a la gestion de talento humano;

Que, mediante Resolucion Nro. MDT-VSP-2017-0084 de fecha 30 de junio de-2017, el
Ministerio del Trabajo Resuelve “APROBAR LA RECLASIFICACION. (DESCENDENTE) Y
CAMBIO DE DENOMINACION DE CUARENTA Y UN (41) PUESTOS DE NIVEL
JERARQUICO SUPERIOR DE LA AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL DE LAS
TELECOMUNICACIONES?,

Que, mediante Resolucion ARCOTEL-2017-0733 de 26 de julio de 2017, la Maxima Autoridad
a esa fecha, resuelve delegar al Coordinador General Administrativo Financiero, ademas de las
establecidas..en. el Estatuto de Gestiéon Organizacional por Procesos de.la. Agencia de
Regulaciéon y Control de las Telecomunicaciones, varias atribuciones entre. las que consta la
contenida en la letra r) que textualmente expresa: “Aprobar y autorizar procedimientos, planes,
programas, politicas, instructivos, formatos y demas documentos relativos-a-la-gestiéon del
falento humano”;

Que, la Direcciéon de Talento Humano, mediante Memorando ‘Nro. ARCOTEL-CADT-2018-
0661-M del 12 de septiembre de 2018, puso a consideraciéon del Coordinador General
Administrativo Financiero, el Proyecto de Resolucién para la emisién de politicas de gestlon
para la designacion del personal de Nivel Jerarquico Superior de la ARCOTELS
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Que, es necesario emitir politicas para la designacién de p

ientosy

remocién a fin de viabilizar y facilitar la administracién del talento humano de este Organismo
Técnico de Regulacion y Control;

En uso de las atribuciones que le concede la letra r) del articulo 3 de la Resolucion ARCOTEL-
2017-0733 de 26 de julio de 2017, el Coordinador General Administrativo Financiero,

RESUELVE,

Establecer las siguientes politicas para la designacién del personal del Nivel Jerarquico
Superior de la Agencia de Regulacion y Control de las Telecomunicaciones.

Articulo 1.- Previo al ingreso de un funcionario para ocupar un cargo de Nivel Jerarquico
Superior se debera contar con la disposicidn escrita de la Maxima Autoridad.

Articulo 2.- Los puestos de Nivel Jerarquico Superior son de confianza de la autoridad, por lo
que es competencia y criterio de la Autoridad Nominadora la seleccién de dicho personal,
observando para el efecto, a mas de las obligaciones previstas en la LOSEP y mas normativa
relacionada, el cumplimiento de los siguientes requisitos minimos que se incluyen en el

siguiente cuadro:

Ne | DENOMINACIONDEL | oonn UNIDAD INSTRUCCION AREA DE E)T('EEM;gN%'f A
PUESTO ADMINISTRATIVA FORMAL CONOCIMIENTO | o™ =t = AT A
DIRECTOR TECNICO DE DIRECCION TECNICADE | 1ercero | Electronica,

1 CONTROL DE 4NJS CONTROL DE CUARTO Telecomunicaciones, 10
SERVICIOS DE SERVICIOS DE NIVEL Redes, Sistemas
TELECOMUNICACIONES TELECOMUNICACIONES Informéticos, afines -

Administracion,
DIRECTOR DE DIRECCION DE Psicologia Industrial,
PROCESOS, CALIDAD, PROCESOS, CALIDAD, TERCERO | Psicologia

2 | SERVICIOS Y CAMBIOY | 2NJS |SERVICIOS Y CAMBIO Y CUARTO | Organizaciona, 10.
CULTURA CULTURA NIVEL Procesos, Innovacion,
ORGANIZACIONAL ORGANIZACIONAL Sistemas

Informaticos, afines

5 | DIRECTOR DE _ onus | DIRECCION DE. TERSERO | Derecho o W0
ASESORIA JURIDICA ASESORIA JURIDICA NIVEL Jurisprudencia

4 | DIRECTOR DE nys | DIRECCION DE Tgﬁfl';?oo Derecho o 0
IMPUGNACIONES IMPUGNACIONES NIVEL Jurisprudencia
DIRECTOR TECNICO DE DIRECCION TECNICADE | 1ercerO | Eo onoria. Ingenieria

5 |GESTIONECONOMICA | ,. . | GESTION ECONOMICA CURETO ] o

: : omercial, 10
DE TITULOS DE TITULOS NIVEL | Administracién, afines
HABILITANTES HABILITANTES ;
DIRECTOR TECNICO DE DIRECCION TECNICA DE | Electrénica
CONTROL DE CONTROL DE TERCER O - | T o municaciones

6 |'SEGURIDAD DE REDES | “4NJS | SEGURIDAD DE REDES CUARTO |2 220 ' 10
DE DE NIVEL edes, Sistemas
TELECOMUNICACIONES TELECOMUNICACIONES Informaticos, afines
DIRECTOR TECNICO DE DIRECCION TECNICA DE ;

5 | TITULOS HABILITANTES TITULOS HABILITANTES | TERCERO | Electrénica,

4NJS CUARTO Telecomunicaciones, 10
DEL ESPECTRO DEL ESPEGTRO NIVEL Hodes i
RADIOELEGTRICO RADIOELECTRICO aes,
COORDINADOR COORDINACION TERCER O . | Electronica,

8 | TECNICO DE TiTULOS 5NJS | TECNICA DE TiTULOS CUARTO Telecomunicaciones, 10
HABILITANTES HABILITANTES NIVEL Redes, afines

Electrénica,

o | COORDINADOR snys | COORDINACION Erarny | Telecomunicaciones, -

TECNICO DE CONTROL TECNICA DE CONTROL NIVEL Redes, Sistemas :
Informaticos, afines
Administracion,

COORDINADOR COORDINACION TERCER O Comercio, Finanzas,

10 GENERAL 5NIS GENERAL CUARTO Economia; 10
ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVA NIVEL Contabilidad y
FINANCIERO FINANCIERA Auditoria, Derecho,

afines
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No | DENOMINACIONDEL | oonio UNIDAD INSTRUCCION AREA DE EXPERIENGIA
PUESTO ADMINISTRATIVA FORMAL CONOCIMIENTO RELACIONADA
Gestién Empresarial,
Administracién de
COORDINADOR COORDINACION TERCER O Empresas, Comercio,

1 GENERAL DE 5NJS GENERAL DE, CUARTO Economia, Ingenieria 10
PLANIEICACION Y PLANIFICACION Y NIVEL Industrial, Sistemas
GESTION ESTRATEGICA GESTION ESTRATEGICA Informaticos,

Procesos, Innovacion,
afines
Tecnologias de la
. Informacién y
DIRECTOR DE DIRECCION DE Y,
1 | TECNOLOGIAS DE LA TECNOLOGIAS DE LA TERCER O | Comunicacion,
A 2NJS CUARTO Sistemas, Redes, 10
INFORMACION Y INFORMACION Y NIVEL Electrénica
COMUNICACION COMUNICACION Telecomunicaciones,
afines

13 | COORDINADOR snus | COORDINACION TESEETROO Derecho o 10
GENERAL JURIDICO GENERAL JURIDICA NIVEL Jurisprudencia
DIRECTO TECNICO DE DIRECCION TECNICA DE
TITULOS HABILITANTES TITULOS HABILITANTES TERCER O Electrénica,

14 | DE SERVICIOS Y REDES 4NJS | DE SERVICIOS Y REDES CUARTO Telecomunicaciones, 10
DE DE NIVEL Redes, afines
TELECOMUNICACIONES TELECOMUNICACIONES

- - Electrénica,
glsﬁ.%%.l;gg Eiﬁ\':'lg% DE DIRECCION TECNICA DE TERCER O Telecomunicaciones,
15 108, anys | ESTUDIOS, ANALISIS CUARTO | Redes, Economia 10
ESTADISTICO Y DE ESTADISTICO Y DE NIVEL Matem’éticas !
MERCADO MERCADO naticas y
Estadistica, afines
Administracion,
TERCER O | Comercio,
16 | DIRECTOR FINANCIERO | 2NJS | DIRECCION FINANCIERA CUARTO Contabilidad y 10
' NIVEL Auditoria, Finanzas;,
Economia; afines
Administracion,
. TERCER O ] Comercio, Finanzas,
17 | ABMINISTRATIVO 2NIS | RENIKIATRATIVA CUARTQ... | Economia, 10
NIVEL Contabilidad 'y
Auditoria, afines
DIRECTOR TECNI DE S
REGUI:I-AOCION %ELC ° ggg&gmﬁ&ggm PF | TERCERO | Electronica,
18 ESPECTRO 4NJS ESPECTRO CUARTO Telecomunicaciones, 10
- P NIVEL Redes; afines
RADIQELECTRICO RADIOELECTRICO R :
DIRECTOR DE DIRECCION DE Gestion Empresarial,
PLANIFIQACION, PLANIFICACION, TERCER:Q .| Administracion,

19 | INVERSION, 2NJS | INVERSION, CUARTO Comercio, Economia, 10
SEGU]MIENTO Y SEGUIMIENTO Y NIVEL - . { Innovacidn, Sistemas
EVALUACION EVALUACION - Informéticos, afines
DIRECTOR DE DIRECC|ON DE TERCER O Derecho o

20 | PATROCINIO Y 2NJS | PATROCINIO Y . CUARTO Jurisprudencia 10
COACTIVAS COACTIVAS NIVEL . pruc

Administracién,
: Recursos Humanos;

. TERCER Q- | Talento-Humano,
21 EI'JR&AC;SR DETALENTO | "o\ s ?}\T_Eﬁﬁ'gu@ﬁmo CUARTO | Comercio, Psicologia 10

i NIVEL Industrial, Psicologia

Organizacional,

Derecho, afines

- : - Electronica,

DIRECTOR TECNICO DE DIRECCION TECNICA DE TERCER O Telecomunicaciones,

22 | HOMOLOGACION DE 4NJS | HOMOLOGACION DE CUARTO . 10
EQUIPOS EQUIPOS NIVEL | Redes, Sistemas

Informaticos, afines
COORDINADOR COORDINACION TERCER O Electrénica,

23 | TECNICO DE 5NJS . | TECNICA DE CUARTO Telecomunicaciones; 10
REGULACION REGULACION NIVEL Redes, afines
CoNTROL R o CoNTRoL iR | TERGERO | Eeciica,

24 ESPECTRO 4NJS ESPECTRO CUARTO Telecomunicaciones, 10

- A NIVEL Redes, afines
RADIOELECTRICO RADIOELECTRICO ’
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Ne DENOMINACION DEL GRADO UNIDAD INSTRUCCION AREA DE EI(EQEISN%EIA
PUESTO ADMINISTRATIVA FORMAL CONOCIMIENTO RELACIONADA
DIRECTOR TECNICO DE DIRECCION TECNICA DE TERCERO | Electrénica,

25 | REGULACION DE anys | REGULACION DE CUARTO | Telecomunicaciones 10
SERVICIOS Y REDES DE SERVICIOS Y REDES DE NIVEL Redes. afines ’
TELECOMUNICACIONES TELECOMUNICACIONES '

] TERCER O le:aec:;rgumcacmnes,
26 | COORDINADOR ZONAL 4NJS | COORDINACION ZONAL C:\ljﬁllg[o Administracién, afines 10
Electrénica
< TERCER O H
27 DIRECTOR TECNICO 2NJS | DIRECCION TECNICA CUARTO Telecomqnlcamones, 10
ZONAL ZONAL NIVEL Redes, Sistemas
Informaticos, afines
e Electrénica
TERCER O U
28 | DIRECTOR DE OFICINA INJS DIRECCION DE OFICINA CUARTO Telecomqmcacnones, 10
- TECNICA TIPO A Redes, Sistemas
TECNICA NIVEL "
Informéticos, afines

Articulo 3.- La designacién de asesores se regird de conformidad con las disposiciones
emitidas por-el Ministerio del Trabajo, para estos cargos.

Articulo 4.- La designacion de la Méaxima Autoridad la realizara el Directorio de la Agencia de
Regulacion y Control de las Telecomunicaciones, con sujecién a lo dispuesto en el articulo 145
de la Ley Organica de Telecomunicaciones, o sus reformas relacionadas con este aspecto.

Articulo 5.- Encargar a la Direcciéon de Talento Humano, la aplicacién de las politicas
contenidas en la presente Resolucion.

La presente Resolucion entrar4 en vi ng su
DadoenQuito,a 14 SEP /2018 ]
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~Dr. Omar Santiago”Cabezas
ADOR GENERAL ADMINISTRATIV
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