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¥
DE LA

RESOLUCION ARCOTEL-2019- )
El DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL DE LAS
TELECOMUNICACIONES

ARCOTEL
CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “Art. 226.- Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejercerén solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el
goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, Con la promulgacién de la Ley Organica de Telecomunicaciones -LOT- publicada en el
Registro Oficial No. 439 del 18 de febrero de 2015, se creé la Agencia de Regulacion y
Control de las Telecomunicaciones, como la entidad publica encargada de la
administracion, regulacién y control de los servicios de telecomunicaciones y del
espectro radioeléctrico.

Que, el articulo 147 de la Ley ibidem, manda: “Director Ejecutivo.- La Agencia de Regulacion
y Control de las Telecomunicaciones sera dirigida y administrada por la o el Director
Ejecutivo, de libre nombramiento y remocién del Directorio.- Con excepcion de las
competencias expresamente reservadas al Directorio, la o el Director Ejecutivo tiene
plena competencia para expedir todos los actos necesarios para el logro de los
objetivos de esta Ley y el cumplimiento de las funciones de administracion, gestion,
regulacion y control de las telecomunicaciones y del espectro radioeléctrico, asi como
para regular y controlar los aspectos técnicos de la gestién de medios de comunicacion
social que usen frecuencias del espectro radioeléctrico o que instalen y operen redes,
tales como los de audio y video por suscripcion.- Ejercera sus competencias de
acuerdo con lo establecido en esta Ley, su Reglamento General y las normas técnicas,
planes generales y reglamentos que emita el Directorio y, en general, de acuerdo con
lo establecido en el ordenamiento juridico vigente.”.

Que, el articulo 148 de la LOT, en sus numerales 9, 11 y 16, establece entre las atribuciones
del Director Ejecutivo, las siguientes:

“Articulo 148.- Atribuciones del Director Ejecutivo. Corresponde a la Directora o Director
Ejecutivo de la Agencia de Regulacion y Control de las Telecomunicaciones:

()

9. Nombrar, contratar, suspender y remover el personal de la Agencia.

(..)

11. Aprobar la normativa interna, suscribir los contratos y emitir los actos
administrativos necesarios para el funcionamiento de la Agencia de Regulacion y
Control de las Telecomunicaciones.

()

16. Ejercer las demdas competencias establecidas en esta Ley o en el ordenamiento
Juridico no atribuidas al Directorio.”.
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las letras i) y 1), del articulo 52, de la Ley Organica de Servicio Publico -LOSEP-,
establece dentro de las atribuciones y responsabilidades de las Unidades de
Administracién del Talento Humano, las siguientes: “)) Aplicar las normas técnicas
emitidas por el Ministerio del Trabajo, sobre seleccién de personal, capacitacion y
desarrollo profesional con sustento en el Estatuto, Manual de Procesos de Descripcion,
Valoracién y Clasificacion de Puestos Genérico e Institucional;, y, ") Cumplir las
funciones que esta ley dispone y aquellas que le fueren delegadas por el Ministerio del
Trabajo.”;

el articulo 174 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico, en lo
referente a la valoracién y clasificacién de los puestos creados, establece: “Todo
puesto que fuere creado serad clasificado y se sujetara a la nomenclatura de la
estructura de puestos institucional vigente o aquella establecida en el Manual de
descripcién, valoracién y clasificacién de puestos emitido por el Ministerio del Trabajo”;

mediante la Resolucion Nro. SENRES-RH-2005-000042, publicada en el Registro
Oficial Nro. 103 de 14 de septiembre de 2005, se expidid la Norma Técnica del
Subsistema de Clasificacion de Puestos del Servicio Civil, en la cual se establecen las
politicas, normas e instrumentos de aplicacion, para el analisis, descripcion, valoracion,
clasificacion y estructura de los puestos de las instituciones, entidades, organismos y
empresas del Estado;

con Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2016-0178 de 29 de julio de 2016, el Ministro del
Trabajo delega a las autoridades nominadoras de las instituciones del sector publico,
previo informe de las Unidades de Administracion de Talento Humano institucional,
aprobar el cambio de denominacién de puestos de carrera vacantes, sin modificar su
valoracién (sin impacto presupuestario); excepto aquellos puestos vacantes cuyos
titulares se encuentren en comisidon de servicios sin remuneracion;

el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos de la ARCOTEL,
publicado en el Registro Oficial Nro. 13 de 14 de junio de 2017, establece las
atribuciones y competencias de cada una de las Coordinaciones y Direcciones las
unidades administrativas de la Agencia de Regulacién y Control de las
Telecomunicaciones;

mediante Resolucion No. MDT-2018-0023-A de 27 de febrero de 2018, el Ministerio del
Trabajo expidié el Manual de Descripcion, Valoracién y Clasificacion de Puestos de la
Agencia de Regulacion y Control de las Telecomunicaciones y su estructura
ocupacional;

mediante Oficio Nro. ARCOTEL-CAFI-2017-0206-OF y ARCOTEL-CADT-2017-0243-OF
de 22 de noviembre y 18 de diciembre de 2017, solicita la creacion de ciento
diecinueve (119) partidas para la Agencia de Regulacion y Control de las
Telecomunicaciones

Con Oficio Nro. MDT-SFSP-2018-0386 de 12 de marzo de 2018, el Ministerio de
Trabajo emite la resolucion Nro. MDT-SFSP-2018-022 de 12 de marzo de 2018, a
través del cual aprueba la creacion de ciento diecinueve (119) puestos de carrera para
la Agencia de Regulacién y Control de las Telecomunicaciones;

mediante Informe Técnico Nro. IT-CADT-GD-2019-0118 de 18 de noviembre de 2019,
la Direccién de Talento Humano, recomienda “emitir la Resolucién Administrativa a fin
de aprobar el cambio de denominacién del puesto vacante de Analista de Tecnologias
de la Informacién y Comunicaciones 2, conforme el Acuerdo Ministerial No. MDT-2016-
0178 de 29 de julio de 2016, considerando que no implica impacto presupuestario para
la Institucién.

La Direccion Ejecutiva en ejercicio de sus atribuciones, de conformidad a la delegacion
contenida en el Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2016 0178 de 29 de julio de 2016;
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RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el cambio de denominacion del puesto vacante de “Analista de
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion 2”; por la denominacién propuesta de “Analista

de Talento Humano 2”; sin modificar su valoracion (sin impacto presupuestario), de acuerdo al
siguiente detalle:

SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA
PRI DENOMINACION |~ UNIDAD GRUPO MU DENOMINACION DEL UNIDAD GRUPO RMU
DEL PUESTO ADMINISTRATIVA | OCUPACIONAL PUESTO ADMINISTRATIVA OCUPACIONAL
ANALISTA DE DIRECCION DE
TECNOLOGIA! i
137 mﬁm?ogfn Aégz IAE(I:S}?(;ISI\?IZA(?I g; SERVIDOR 1212.00 | ANALISTA DE TALENTO DIRECCION DE TALENTO SERVIDOR | .5 o9
¥ COMUNICACION v PUBLICO 5 HUMANO 2 HUMANO PUBLICO 2
2 COMUNICACIONES

Articulo 2.- Disponer a la Coordinacion General Administrativa Financiera, que proceda con la
ejecucion e implementacién de esta Resolucion, considerando las disposiciones establecidas
en la Ley Organica de Servicio Publico, su Reglamento General de aplicacion y la normativa
expedida para el efecto.

Articulo 3.- Encargar a la Unidad de Gestiéon Documental y Archivo, la notificacion de la
presente Resolucion.

La presente Resolucién entrara en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion.

Dado y firmado en Quito, Distrito Metropolitano, el 1 % R{Y 2013

“GALO CRISTOBAL PROCEL RUiz
DIRECTOR EJECUTIVO, SUBROGANTE
AGENCIA DE'REGULACION Y CONTROL DE LAS TELECOMUNICACIONES.
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